
 

POSTE CHARGÉ-E DE DÉVELOPPEMENT DES AFFAIRES ET MATÉRIAUX 
 
Principales responsabilités :  

 Développement d’affaires et des partenariats :  
o Approvisionnement des matériaux au CGMR et directement en entreprise  
o Gestion des liens avec les entreprises pour les dépôts de matériaux en direct  

 Coordination et gestion courante :  
o Placement des matériaux dans le magasin 
o Gestion des liens avec les entreprises pour les dépôts de matériaux en direct  
o Support à l’équipe bénévole de l’Atelier collectif  
o Ventes des matériaux les journées de ventes  
o Services à la clientèle 

 
Expériences requises :  

 Connaissance d’un ou plusieurs secteurs suivants : architecture, design, construction, 

démolition, gestion des matières résiduelles, détaillants de matériaux de construction. 

 DEC dans une discipline pertinente ou expérience professionnelle en lien avec le poste 
 
Qualités recherchées :  

 Attitude et/ou expérience entrepreneuriale 

 Fiabilité et autonomie 

 Connaissance en matériaux, un atout 

 Capacité à établir et à maintenir des relations d’affaires efficaces 

 Savoir reconnaître le potentiel des matériaux seconde-main 

 Esprit centré sur les solutions 

 Motivation et sensibilité profonde envers la mission de l’organisme 

 Bon relationnel 

 Avoir le permis de conduire 

 Manutention de charges 
 
Conditions  et contexte : 

 Horaire du mardi au samedi de 8h à 16h 

 Poste à l’année, temps plein 

 Lieu : L’Étang-du-Nord, le CGMR et déplacements 

 Taux horaire à discuter 

 Disponible rapidement  
 
Contact :  
Anaïs Giard, Directrice 
418-265-2701 ; info@reutiles.com 
 
Date limite pour soumettre votre candidature : 25 août  
Prise de poste : 17 octobre 
 


